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AZ ÚJ IDEGENRENDÉSZETI TÖRVÉNY 

TERVEZETT SZIGORÍTÁSAI   

A jelenleg hatályos idegenrendészeti törvényt, hivatalos 
nevén a harmadik országbéli állampolgárok 
tartózkodásáról és beutazásáról szóló 2007. évi II. 
törvényt felváltó új törvényi szabályozás érdekében a 
Kormány részéről Semjén Zsolt november 14-én nyújtott 
be törvénytervezetet az Országgyűlésnek. A tervezet célja, 
hogy világosan szabályozza, ki milyen jogcímen és 
mennyi ideig tartózkodhat Magyarország területén. 
Tekintettel arra, hogy a jelenleg hatályos szabályozás 
még a 2015-ben felgyorsuló, jelenleg is tartó migrációs 
krízis előtt született, az egyébként is többször módosított 
törvény alkalmazását nehézkessé tenné további, jelentős 
módosítások átvezetése, ezért annak egyidejű hatályon 
kívül helyezésével új, önálló törvény meghozatalára kerül 
sor. A tervezet a parlamenti vita során módosulhat. Az új 
törvény tervezete több területen szigorítást tartalmaz a 
jelenlegihez képest az alábbi lényeges irányelvek 
figyelembevételével:  
 
 

• Magyarországon tartózkodni és munkát vállalni kizárólag a 
törvényben meghatározott, világos és egymástól kellőképpen 
elhatárolt jogcímen lehet. Az új szabályozás ezért megszünteti 
a jelenleg hatályos törvény szerinti, túl általános „egyéb” 
jogcímet. 
 

• Ahol lehetséges, a különféle jogcímekhez tartozó 
feltételrendszer szigorításra kerül. A szigorítás különösen az 
egyes tartózkodási engedélyek érvényességi idejének 
megrövidítésében vagy további feltételek előírásában valósul 
meg. Vendégmunkások esetén két évben határozza meg a 
harmadik országbéliek magyarországi tartózkodási engedélyét, 
amely egyszer hosszabbítható meg egy évvel.. 

 

• A munkavállalás csak akkor engedhető meg, ha magyar 
munkaerő nem áll rendelkezésre. Harmadik országból érkező 
munkavállalók nem vehetik el magyar állampolgárok 
munkáját, és rájuk is alkalmazni kell azokat a munkavállalási 
szabályokat, amelyek a magyar munkavállalókra vonatkoznak.  

 

• A vendégmunkások esetében a foglalkoztatási célú 
vendégmunkás engedély, valamint a vendégmunkás-
tartózkodási engedély kapcsán három feltétel érvényesül: 
évenként, a betöltetlen álláshelyek alapján megállapított 
létszámkorlát (kvóta); csak meghatározott harmadik 
országokból érkezhetnek (országkvóta); csak olyan 
tevékenységet végezhetnek, amely nem szerepel azon 

foglalkozások listáján, amelyekben a foglalkoztatáspolitikáért 
felelős miniszter a vendégmunkások alkalmazását kizárja. 
 

• A harmadik országból érkező munkavállalók nem 
veszélyeztethetik a magyar lakosság és családok nyugalmát, 
biztonságát. Erre való figyelemmel – az érintett települések 
érdekeinek szem előtt tartásával – olyan szabályozás 
kidolgozására van szükség, amely a külföldiek számára 
megfelelő iránymutatást ad a békés együttélés biztosítása 
érdekében. 

 

• Olyan szankciórendszer kerül kidolgozásra, amely nemcsak a 
törvényi szabályokat megsértő külföldit, hanem jogsértés 
esetén annak foglalkoztatóját is sújtja. 

 

• A szabályozás célja alapvetően nem a magyar társadalomba 
való integrálás mihamarabbi megvalósítása és elősegítése, 
hanem a Magyarországon történő, meghatározott idejű és célú 
tartózkodás, munkavállalás szabályozott keretek között 
történő rögzítése. Erre való figyelemmel a jelenlegi, rugalmas 
családegyesítési célú tartózkodási szabályok felülvizsgálatra 
kerülnek és azok alkalmazását rendkívül szűk körre 
korlátozzák.  

 

• A letelepedés, mint jogcím a tervezet elfogadása esetén 
megszűnik, azt a huzamos tartózkodás jogcíme váltja fel. 
 

• Az új törvény a XXI. századi kihívásoknak megfelelően 
többek között a harmadik országból érkező digitális nomádok 
számára is biztosítja a szükséges feltételek esetén a 
tartózkodást az erre irányuló fehér kártya kibocsátásával.   

 

• Tervezetten szigorodnak a jogszerű tartózkodási engedély 
nélküli tartózkodókkal szembeni fellépés szabályai. A 
foglalkoztatók kötelesek 0-24 órás telefonos ügyfélszolgálatot 
fenntartani, amelyen az intézkedő rendőr ellenőrizheti, hogy 
fennáll-e a külföldi munkaviszonya, amely tény a tartózkodás 
jogszerűségének is feltétele.  

 

• Meggyorsítja a jogcím nélkül tartózkodók kiutasítását és 
Magyarország területének tényleges elhagyását. 
 
 


